‘ Plan Ceibal

ANEXO A
BASES PARTICULARES

1) Caracteristicas del servicio a prestar:

El servicio requerido consiste en la ensefanza de idioma inglés en forma remota
para el proyecto Jovenes a Programar.

Conforme con el Decreto 407/016, Centro Ceibal es el encargado del diseno,
implementacion y seguimiento del Proyecto Jovenes a Programar, cuya finalidad es la
ensenanza y capacitacion de jovenes en las areas de ciencias de la computacion y
tecnologia de la informacion y la comunicacion, para su insercion en el mundo laboral,
una mejor calificacion para sus trabajos o para su reinsercion al sistema educativo formal.
Como parte de la formacion como Programador Basico o Tester de Software y
preparacion para la insercion laboral para empleos en el sector de tecnologia o donde se
use tecnologia para gestionar la actividad de la empresa, se agrega al programa un
modulo de ensenanza de inglés.

El modulo de ensenanza de inglés en el marco de Jovenes a Programar tendra distintas
modalidades:

a. Nivel basico 1: modalidad mixta que combine trabajo en oralidad por
videoconferencia y en habilidades de lectura y escritura (trabajo a distancia y tareas
domiciliarias a traves de la plataforma CREA2).

b. Nivel basico 2: exclusivamente a distancia mediante aula virtual en plataforma
CREAZ2 (sin clase por videoconferencia).

c. Nivel Intermedio; exclusivamente a distancia mediante aula virtual en plataforma
CREA2 (sin clase por videoconferencia). El objetivo de este curso sera generar un
programa de enriquecimiento de lengua sin un foco en las habilidades laborales del
proyecto

El objetivo del modulo de inglés en todos los niveles es que los jovenes participantes
alcancen un nivel entre Principiante e Intermedio (entre A2y B1 del Marco de Referencia
Europeo), dependiendo del nivel de ingreso al programa y que aquellos que tienen un
nivel B1-B2 al ingreso del programa enriquezcan el uso del inglées de forma general.

El modulo de ensenanza de inglés en los niveles Basico 1y Basico 2 estara orientado al
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desarrollo de habilidades comunicativas en el campo de la programacion, con énfasis en
la comunicacién escrita en el ambito laboral, en particular, escritura de emails vinculados
a la programacion, participacion en foros virtuales técnicos, presentacion de productos,
de las caracteristicas de una empresa, etc.

La duracion de los cursos sera de 8 meses aproximadamente.

Una vez que el programa JaP seleccione los jovenes que participaran del curso, se
implementara una prueba de nivel de inglés y se dividira la poblacion en diferentes
grupos para atender las necesidades diferentes que surjan del diagnostico. Esto incluira
un segmento de estudiantes sin conocimientos previo de inglés o con conocimientos
muy basicos (Principiante absoluto y A1), otro mas avanzado que tengan un nivel
Principiante A2, y un segmento de estudiantes con nivel Pre-intermedio e intermedio
(B1-B2) a los cuales se les atendera con un curso especifico. Este ultimo grupo se
encuentra contemplado presupuestalmente en el nivel Intermedio detallado en la
seccion anterior.

El programa incluye el trabajo de un lider de grupo, quien estara presente con los
alumnos en el aula, y con quien el profesor remoto debera tener un espacio de
coordinacion semanal.

La evaluacion de los aprendizajes de inglés de los estudiantes se hara en modalidad
continua y formativa con inclusion de presentaciones orales y escritas a lo largo de todo
el curso, a realizarse en horario de clase y en modalidad de tarea domiciliaria.

a. Nivel Basico 1

En este grupo estaran los estudiantes sin conocimientos previos de inglés o con
conocimientos muy basicos (Principiantes absolutos o nivel A1).

El profesor remoto realizara (i) una clase semanal a traves de videoconferencia con una
duracion de 45 minutos, y (ii) trabajo de correccion y tutoria del profesor fuera del horario
de clase que se estima en 45 minutos semanales por grupo, todo en base al material
provisto por Ceibal.

La clase por videoconferencia sera de “General English" con materiales y vocabulario
relacionados a la tecnologia y la programacion, y promovera las habilidades de oralidad:
presentarse, presentar la empresa, un producto, etc. Ceibal en Inglées proveera el
material para el dictado de las clases y para el trabajo domiciliario.

La tareas domiciliaria se concentrara en ejercicios de comprension lectora y primeros
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pasos en escritura usando textos en inglés referidos al campo de la tecnologia y la
programacion. Se podra usar el espanol como lengua vehicular, especialmente
atendiendo a la presencia de estudiantes sin conocimientos previos de inglés. El énfasis
en este nivel estara en el logro de la comprension lectora de textos simples en el area de
interés y especialidad, y la capacidad de poder comunicarse a traves de mails, foros
especializados, etc.

El material que el profesor remoto adjudicara como tarea domiciliaria sera
proporcionado por el programa. Las tareas domiciliarias — a realizarse on-line u off-line -
se alojaran en la plataforma CREA2 de Plan Ceibal, a los efectos de que el profesor
remoto pueda realizar el seguimiento personalizado a sus estudiantes (corregir tareas
domiciliarias, evacuar dudas, entre otras) y coordinar con el lider del grupo. El lider, el
profesor remoto y los estudiantes compartiran un aula virtual en CREA2.

b. Nivel Basico 2

Este grupo lo integraran estudiantes con nivel Principiante Alto Pre-Intermedio (A2) . A
diferencia del nivel basico, este grupo no tendra clase por videoconferencia, sino un
unico componente de trabajo en el aula virtual, que comparten con el lider del grupo y el
profesor remoto, para el desarrollo de sus habilidades en lectura y escritura en inglés.

Todo el trabajo en el aula virtual y tareas domiciliarias tendran como objetivo la
comprension lectora y el desarrollo de la escritura, siempre en el dominio de la
tecnologia y la programacion. Se pondra especial énfasis en el uso del inglés en
situaciones reales de comunicacion escrita en el ambito laboral (intercambios por mail,
participacion en foros técnicos, presentacion escrita de una empresa o un producto).

El profesor de inglés en este nivel contara con materiales y ejercicios provistos por el
programa y hara la seleccion y adecuacion dependiendo del nivel y necesidades de sus
alumnos. Se espera un trabajo personalizado de correccion y seguimiento de a distancia
de los estudiantes. Esta tarea se estima en 45 minutos de trabajo semanales por grupo
para el profesor de inglés.

c. Nivel Intermedio

Este grupo lo integraran estudiantes con nivel Intermedio (B1-B2). A diferencia del nivel
Basico 1, este grupo no tendra clase por videoconferencia, sino un unico componente de
trabajo en el aula virtual, que comparten con el lider del grupo y el profesor remoto, para
el desarrollo de sus habilidades en lectura y escritura en ingles.
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Todo el trabajo en el aula virtual y tareas domiciliarias tendran como objetivo la
comprension lectora y el desarrollo de la escritura, El profesor de inglés en este nivel
contara con materiales y ejercicios provistos por el programa y hara la seleccion y
adecuacion dependiendo del nivel y necesidades de sus alumnos. Se espera un trabajo
personalizado de correccion y seguimiento de a distancia de los estudiantes. Esta tarea
se estima en 45 minutos de trabajo semanales por grupo para el profesor de inglés.

2) Requisitos de los interesados:

2.1. Requisitos del Instituto

La empresa interesada debera ser un centro/instituto de Ensenanza de Inglés, y debera
presentar la documentacion solicitada, especificando en cual de las tres modalidades
les interesa incorporarse.

Se debe tener en cuenta que ademas del equipo docente la institucién debe contar con
un referente al que llamaremos Coordinador, quien es responsable ante
Ceibal por el cumplimiento de todo lo especificado en los protocolos, asi como del
control de las clases dictadas (tanto cuantitativamente como cualitativamente).

2.2. Requisitos de los docentes

Excluyentes:

e Certificacion en ensenanza de inglés como lengua extranjera con al menos dos
anos de experiencia en dictado de cursos de inglés. o carreras afines, y
experiencia de al menos dos anos en docencia de inglés.

e Nivel de inglés de excelencia oral y escrita (C1 o C2 del Marco de Referencia
Europeo).
No excluyentes:
e Experiencia en el dictado de cursos de inglés para propositos especificos

e Experiencia profesional en el campo de la programacion

e Experiencia dictando cursos de inglées en Empresas de Tecnologia.
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e Experiencia en el uso de algun LMS (Moodle, Edmodo, Blackboard, Schoology, etc.)

y cursos de educacion a distancia.

Documentacion e informacion a presentar:
+ Descripcion y antecedentes de la institucion (OBLIGATORIO)

Staff de profesores (presentar Curriculum Vitae de al menos 5 de los profesores que
participarian en el proyecto, especificando cudl seria el programa al cual se incorporaran
de acuerdo a su perfil). (OBLIGATORIO). Los profesores designados para el dictado del
curso deberan contar con la formacion antes mencionada. EL contratante podra pedir el
reemplazo de cualquiera de los profesores cuando se constate que no cuentan con la
formacion requerida o bien por otra causa justificada (por ejemplo: mal relacionamiento,
etc). La institucion seleccionada debera designar un nuevo profesor con las
competencias antes mencionadas.

En aquellos casos en que se tenga experiencia, detallar la participacion en proyectos
vinculados a la ensenanza de inglés con otras instituciones publicas o privadas
(mencionar hasta tres proyectos desarrollados en los ultimos cinco anos).

- Para aquellos institutos que poseen antecedentes en el uso de tecnologias aplicadas a
la ensenanza del inglés, describirlos.

La institucion seleccionada sera la unica responsable de la contratacion y coordinacion
de los profesores de inglés, asi como del pago de los rubros salariales y previsionales,
honorarios e impuestos que corresponda, siendo estos empleados o subcontratados de
dicha institucion.

3) Infraestructura técnica:

Las clases remotas por videoconferencia se dictaran desde los institutos, en una sala
destinada a esos efectos. Los equipos necesarios para el dictado de clases remotas
podran ser provistos por la instituciéon contratada o por Plan Ceibal. En ambos casos, las
instituciones deben contar con conectividad de fibra optica: Servicio de acceso a internet
empresarial con un minimo de velocidad de 2Mbps simétricos por equipo de
videoconferencia (en caso de que la institucidon tenga dos equipos funcionando
simultaneamente el ancho de banda debera ser de 4Mbps, y asi sucesivamente).
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4) Evaluacion de las propuestas:

Los proveedores inicialmente seran evaluados por sus antecedentes institucionales, por
su staff de profesores, por la experiencia vinculada a la ensenanza de inglés,
antecedentes en el uso de tecnologias aplicadas a la ensenanza de inglés y participacion
en proyectos de colaboracion con otras instituciones. Quienes resulten seleccionados
podran recibir una capacitacion especifica a cargo del

contratante o quien éste

determine.
Criterios
Exp. En
Curriculum IncElési.c}n Exp. Proy de trigijo PN A
Antecedente Vitae P. Froy d E FINAL
de Cooperacié | empresas
s (8-15) profesores (15 .
tecnologi n(s) de
-25) . .
a(s) técnologi
a (10)

Antecedentes (8-15):

15 puntos: el instituto presenta experiencia consolidada en la ensenanza de inglés
(mas de 10 anos, variedad de oferta de cursos, variedad de clientes) y tiene
proyectos de ensenanza de inglés a distancia.

Entre 12 y 14 puntos: el instituto presenta experiencia consolidada en la ensenanza
de inglés, sin experiencia en proyecto de ensenanza de inglés a distancia.

Entre 9 y 11 puntos: el instituto presenta poca experiencia en la ensenanza de inglés
(entre 2 y 5 anos) y cuenta con experiencia en proyectos de ensefnanza de inglés a
distancia.

8 puntos: el instituto presenta poca experiencia en la ensenanza de inglés (entre 2y
5 anos) y no cuenta con experiencia en proyectos de ensenanza de inglés a
distancia.

Menos de 8 puntos: el instituto casi no presenta experiencia en ensenanza de inglées
(menos de 2 anos) y no cuenta con experiencia en proyectos de ensenanza de inglées
a distancia.

Curriculum Vitae profesores (15-25):
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e 25 puntos: la totalidad de los CVs superan los requerimientos minimos del proyecto,
en particular se valorara que los docentes cuenten con experiencia en dictado de
clases a distancia con apoyo en tecnologias y formacion de posgrado.

e Entre 20 y 24 puntos: la totalidad de los CV cumplen con los requisitos minimos de
cada proyecto, y ademas alguno supera estos requerimientos

e Entre 16 y 19 puntos: todos los CVs cumplen con los requerimientos minimos de
cada proyecto.

e 15 puntos:la mayoria los de los CVs apenas cumplen con los requerimientos
minimos de cada proyecto.

e Menos de 15 puntos: la mayoria de los CVs no cumplen con los requerimientos
minimos.

Exp. Inclusion de tecnologia (5)
e 5 puntos: el instituto cuenta con experiencia en el uso de tecnologias en la
ensenanza.
e 0 puntos: el instituto no cuenta con dicha experiencia.
Exp. Proy de Cooperacion (5)
e 5 puntos: el instituto cuenta con experiencia en proyectos de cooperacion
e 0 puntos: el instituto no cuenta con dicha experiencia.
Exp. en trabajo con empresas de tecnologia (10)
e 10 puntos: el instituto ha trabajado por lo menos dos anos con empresas de

tecnologia (dictado de clases, o algun otro proyecto).
e 0 puntos: el instituto no cuenta con dicha experiencia.

Se procedera a estudiar la oferta economica de cada una de las que hayan superado la
evaluacion técnica (por lo menos un 50% del total de puntos).

Se tendra en cuenta la siguiente ponderacion para evaluacion de las mismas:

El puntaje final de cada oferta, considerando tanto la Evaluacidon Técnica como la

Evaluacion Economica, estara dado por la siguiente formula:
(POME/PO) " 40 + (PTO/PTOMC) " 60
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Donde:
POME: es el precio de la oferta mas economica
PO: es el precio de la oferta que se esta evaluando
PTO: es el puntaje técnico de la oferta que se esta evaluando
PTOMC: es el puntaje técnico de la oferta mejor calificada

Como resultado de esta ponderacion se obtendra un ranking de institutos a los cuales
adjudicar.

Para la adjudicacion final de los cursos se tendra en cuenta la capacidad de cada instituto
asi como también la estrategia definida por CENTRO CEIBAL a saber:

- cartera de proveedores diversificada
- adecuacion del instituto al programa

Se entiende necesario trabajar con mas de un instituto por lo que en ningun caso se
adjudicara mas del 50% de las clases al proveedor lider del ranking.

El ranking generado sera la herramienta para establecer el orden en el cual se iran
adjudicando las horas de clases remotas.

5) Formas de cotizar

Los institutos deberan presentar la cotizacion del precio de la clase por videoconferencia
y del seguimiento y correccion del trabajo domiciliario por separado.

En caso de corresponder, los impuestos deberan estar desglosados de lo contrario se
entenderan incluidos en el precio.

La contratacion de la fibra optica sera de cargo de la Institucion.
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